Competenze trasversali

(Fonte: Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento - Linee Guida MIUR ai sensi dell’Art1, comma 785, L.145 del 30 dicembre 2018)

Le nuove Linee Guida del MIUR per le Competenze trasversali e I'orientamento, fanno riferimento alla

Raccomandazione del Consiglio europeo del 22 maggio 2018 (revisione Raccomandazione 2006), sulle

competenze chiave per I'apprendimento permanente, descritte come quelle di cui “tutti hanno bisogno per la

realizzazione e lo sviluppo personali, I'occupabilita, I'inclusione sociale, uno stile di vita sostenibile, una vita
fruttuosa in societa pacifiche, una gestione della vita attenta alla salute e la cittadinanza attiva. Esse si
sviluppano dalla prima infanzia a tutta la vita adulta, mediante I'apprendimento in tutti i contesti, compresi
la famiglia, la scuola, il luogo di lavoro, il vicinato e altre comunita”.

Le competenze per I'apprendimento permanente sono 8 e, fra queste, le Linee Guida del Miur si focalizzano
su quattro competenze trasversali, da usare come riferimento nei PCTO.

1.

Competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare: capacita di riflettere su sé stessi, di
gestire efficacemente il tempo e le informazioni, di lavorare con gli altri in maniera costruttiva, di
mantenersi resilienti e di gestire il proprio apprendimento e la propria carriera. Comprende la capacita
di far fronte all’incertezza e alla complessita, di imparare a imparare, di favorire il proprio benessere fisico
ed emotivo, di mantenere la salute fisica e mentale, nonché di essere in grado di condurre una vita attenta
alla salute e orientata al futuro, di empatizzare e di gestire il conflitto in un contesto favorevole e inclusivo.
Si basa su un atteggiamento improntato a collaborazione, assertivita e integrita, che comprende il rispetto
della diversita degli altri e delle loro esigenze, e la disponibilita sia a superare i pregiudizi, sia a raggiungere
compromessi.

Competenza in materia di cittadinanza: capacita di agire da cittadini responsabili e di partecipare
pienamente alla vita civica e sociale, in base alla comprensione delle strutture e dei concetti sociali,
economici, giuridici e politici oltre che dell’evoluzione a livello globale e della sostenibilita. Comprende la
conoscenza delle vicende contemporanee nonché I'interpretazione critica dei principali eventi della storia
nazionale, europea e mondiale. E indispensabile la capacita di impegnarsi efficacemente con gli altri per
conseguire un interesse comune o pubblico, come lo sviluppo sostenibile della societa. Il rispetto dei diritti
umani, base della democrazia, € il presupposto di un atteggiamento responsabile e costruttivo. La
partecipazione costruttiva presuppone la disponibilita a partecipare a un processo decisionale
democratico a tutti i livelli e alle attivita civiche.

Competenza imprenditoriale: capacita di agire sulla base di idee e opportunita e di trasformarle in valori
per gli altri. Si fonda sulla creativita, sul pensiero critico e sulla risoluzione di problemi, sull’iniziativa,
nonché sulla capacita di lavorare in modalita collaborativa al fine di programmare e gestire progetti che
hanno un valore culturale, sociale o finanziario. Un atteggiamento imprenditoriale € caratterizzato da
spirito d’iniziativa e autoconsapevolezza, proattivita, lungimiranza, coraggio e perseveranza nel
raggiungimento degli obiettivi.

Competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali: implica la comprensione e il rispetto
di come le idee e i significati vengono espressi creativamente e comunicati in diverse culture e tramite
tutta una serie di arti e altre forme culturali. Presuppone I'impegno di capire, sviluppare ed esprimere le
proprie idee e il senso della propria funzione o del proprio ruolo nella societa in una serie di modi e
contesti. Essa include la comprensione dei diversi modi della comunicazione di idee tra I'autore, il
partecipante e il pubblico nei testi scritti, stampati e digitali, nel teatro, nel cinema, nella danza, nei giochi,
nell’arte e nel design, nella musica, nei riti, nell’architettura oltre che nelle forme ibride. Le relative abilita
comprendono la capacita di esprimere e interpretare idee figurative e astratte, esperienze ed emozioni
con empatia e la capacita di farlo in diverse arti e in altre forme culturali.



TABELLA RIASSUNTIVA

TABELLA RIASSUNTIVA
v/ Capacita di riflettere su se stessi e individuare le proprie attitudini
v/ Capacita di gestire efficacemente il tempo e le informazioni
v/ Capacita diimparare e di lavorare sia in modalita collaborativa sia in maniera
Competenza autonoma
er:onale v/ Capacita di lavorare con gli altri in maniera costruttiva
P . ! v/ Capacita di comunicare costruttivamente in ambienti diversi
sociale e on s . . n s .
. v' Capacitd di creare fiducia e provare empatia Capacita di esprimere e
capacita di o . .
. comprendere punti di vista diversi
imparare a . .
imparare v’ Capacita di negoziare
P v’ Capacita di concentrarsi, di riflettere criticamente e di prendere decisioni
v Capacita di gestire il proprio apprendimento e la propria carriera
v Capacita di gestire I'incertezza, la complessita e lo stress
v/ Capacita di mantenersi resilienti
v’ Capacita di favorire il proprio benessere fisico ed emotivo
Competenze in v Capacita di impegnarsi efficacemente con gli altri per un interesse comune
materia di o Pubblico
cittadinanza v’ Capacita di pensiero critico e abilita integrate nella soluzione dei problemi
v' Creativita e immaginazione
v’ Capacita di pensiero strategico e risoluzione dei problemi
v Capacita di trasformare le idee in azioni
v’ Capacita di riflessione critica e costruttiva
v’ Capacita di assumere l'iniziativa
v Capacita di lavorare sia in modalita collaborativa in gruppo sia in maniera
Competenza cx o g FET
. o autonoma Capacita di mantenere il ritmo dell’attivita
imprenditoriale s . . . . .
v Capacita di comunicare e negoziare efficacemente con gli altri
v' Capacitd di gestire lI'incertezza, I'ambiguita e il rischio Capacita di
possedere spirito di iniziativa e autoconsapevolezza
v Capacita di essere proattivi e lungimiranti
v Capacita di coraggio e perseveranza nel raggiungimento degli obiettivi
v Capacita di motivare gli altri e valorizzare le loro idee, di provare empatia
v’ Capacita di accettare la responsabilita
v Capacita di esprimere esperienze ed emozioni con empatia
Competenzain v' Capacita di riconoscere e realizzare le opportunita di valorizzazione
materia di personale, sociale o commerciale mediante le arti e le atre forme culturali
consapevolezza v/ Capacita di impegnarsi in processi creativi sia individualmente che
ed espressione collettivamente
culturali v' Curiositd nei confronti del mondo, apertura per immaginare nuove

possibilita




